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Chers amis bonjour,  
 
Ce n’est pas la première fois que je m’exprime à cette tribune pour ce moment d’éthique 
désormais traditionnel … j’en mesure l’honneur et le privilège… et aussi l’actualité du propos. 
 
J’imagine  – ou du moins je me plais à l’imaginer - votre impatience à en connaître le contenu. 
 
De quoi vais-je  vous parler ? 
 
Ce n’est pas des mots de l’éthique en général   parce que si vous êtes ici  en ce samedi 
d’automne  c’est que ces mots  vous sont familiers et vous les connaissez. 
 
De quoi s’agira-t-il  donc ?    
 
Eh bien …de l’actualité de l’éthique.  
 
 L’actualité d’aujourd’hui  c’est celle de penser à un grand oublié … un grand oublié qui est à 
la fois le socle de notre institution, et le lien qui  nous unit et  nous réunit. 
 
Qui est ce grand oublié ? Vous avez  certainement deviné  … 
 
C’est tout simplement :   LE CLUB    
            
Eh bien oui … c’est lui, le grand oublié. … qui  souffre de voir s’étioler ses forces vives, sa 
fraîcheur et sa motivation originelle.  
 
Il a connu, et il s’en souvient, des jours meilleurs  
Ceux qui ont prévalu à sa naissance dans l’enthousiasme de sa création, quand il se proposait 
de réunir en un même lieu une communauté d’hommes et de femmes animés d’un même 
idéal, soucieux de gommer leurs différences  pour vivre un temps hors du commun au service 
des autres. 
  
Un lieu dédié à l’empathie, l’humour,  la tolérance, l’écoute  … 
 Où les valeurs qui nous appelons éthiques ne seraient ni des figures imposées ni des 
manifestations conventionnelles mais  quelque chose de ressenti et d’affectif. 
 
Mais voilà … les temps ont changé, de nouveaux besoins sont apparus … nous avons su y faire 
face, aussi bien dans le temps que dans l’espace et pouvons en être fiers. 
 
 
 
Sauf qu’un certain nombre des nos clubs pourtant parmi les plus riches en histoire et en 
réalisations  sont restés en souffrance … souffrance qui interpelle. 
 
Si c’est un constat …  ce n’est pas une fatalité. 
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Ce n’est pas une fatalité … parce que si nous vivons dans une société marquée par 
l’individualisme et du repli sur soi … nous avons TOUT pour faire de nos clubs des modèles 
d’altruisme et d’ouverture : des valeurs, des compétences, des talents et une volonté au 
service d’un idéal . 
 
Dans une société où l’humain semble s’effacer devant les technologies dévorantes, les 
réseaux sociaux impersonnels, et la culture des résultats … 
  
 SI nous avons  su préserver notre identité de service … 
 SI nous avons su résister aux mutations sociales et aux caprices de l’éphémère …  
   
  Notre attractivité en revanche n’est pas ce qu’elle devrait être. 
 
Peut-être que dans notre souci de faire toujours mieux et plus,  avons nous quelque peu 
négligé cet élément majeur qui ne figure dans aucun de nos logiciels de gestion,  ne se chiffre 
ni ne se mesure et qui est pourtant notre atout et au cœur de notre démarche. 
 
Quel est cet élément ?  
 
C’est tout simplement … le plaisir  et l’amitié. 
 Le plaisir  de partager des moments d’exception … 
Et l’amitié celle qui se nourrit de convivialité, cordialité  simplicité.  
 
Le plaisir de nous épanouir dans l’extraordinaire opportunité que nous offre la structure club 
pour  mettre  nos egos à l’épreuve des réalités , en préférant toujours la médiation au conflit 
et la bienveillance aux querelles d’opinion, même si cela contrarie ou dérange en plaçant 
l’amitié au dessus  de tout ce qui peut séparer. 
 
Cette l’amitié – la nôtre --  qui n’est pas qu’un mot de convention ou  d’incantation, mais une 
construction qui se  bâtit au fil des épreuves et nous grandit au fil des défis. 
 
Qui est notre compagne  aussi bien  par  beau temps que par gros temps. 
 
Qui résiste aux réactions épidermiques  ou d’humeur. 
 
Qui est le défi que nous nous sommes donnés ….  
 
Et  la magie de notre Association. 
 
 
 
 
 
 
 
Je conclurai cette minute Ethique par une double question : 
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Qu’est-ce qu’un bon Lions ?  
 
Et qu’est-ce qu’un bon club ? 
 
A chacun sa réponse  bien sûr... 
 
Pour le délégué à l’éthique que je suis : 
 
Un bon Lions  c’est celui  qui a  recherché le dialogue et le consensus en toutes circonstances 
même si cela lui est difficile ou douloureux et qui a fait de l’amitié l’exigence des son 
engagement. 
 
Un bon club ce n’est pas seulement celui qui collecté le plus de fonds ou réussi le plus d’actions 
mais c’est celui où l’on se sent bien, celui où l’on éprouve le plaisir de venir et de revenir, celui 
qui nous ressemble et qui est en même temps et notre image et notre vitrine 
 
Notre image c’est celle des principes qui nous habitent et qui font notre excellence  et notre 
vitrine c’est celle qui se doit, comme toutes les vitrines,  d’être belle et accueillante pour 
témoigner du bonheur que nous avons de vivre ensemble une belle aventure celle des Lions 
d’aujourd’hui heureux et fiers de l’être.  
 
          Alors soyons heureux  chers amis, dans nos vies comme dans nos clubs. 
 
, 
              C’est cela être Lions… c’est aussi cela l’Ethique. 
 
                              Je nous souhaite une belle journée et un beau Congrès. 
 
Eric Bosredon 
 
 
 
    ---------------------------------------------- 
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